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FINALI TAO E FI LOSOFI A DEL SERVI ZI

La Comunita alloggioi Gi or gi ol VHaluisaochsa Fonoe € stata aperta

nel 2000 ed e situata a Villa Raverio in via Rosnigo, 10 nel comune di Besana
Brianza. Ricavata da un edificio storico mgantiene la struttura architettoai
abitativa originale su tre piani.

La Comunita Alloggioid Gi or g i oi VHaoluisaochsa Fonoé fa parte della

rete di servizi attivati dalla Fondazione Orizzonti Seilefionos Onlus con sede a
Bosisio Parini (LC) @estita direttamente dalla stessa.

Al | ©onb det raedesimo edificio sitromman 6al tra Comunit ™ Al |
condisabilita, con disponibilita di5S5postd e nomi nat a Al | Laghet't

In ottemperanza a quanto previsto dalégge Regionalen. 20763del 16 febbraio
2005 nDefinizione dei requis minimi strutturali ed organizzativi per

| 6autori zzazione al funzi onamentalade.i
finalita del servizio € accogliere persone con disabilita, in forma permanente o
temporanea, alle quali garantire interventi eduativi e sociali in forma
continuativa.

E' unasoluzione residenzialevolta apersone con disabilitih cui contesto familiare
diventi impraticabile o improponibilee non sia necessario il ricorso a soluzioni
particolarmente protette.

La comunita alloggi € da considerarsambiente strutturato di vita, anche
temporaneocapace diaccogliere e cogliere il linguagio delldndividuo e la sua
storig favorendo la crescita psicologicai dangoli grazie alla strettaelazione che si
instaura tra ospiti ed opaori. A questo contribuisce il senso di comunita, vale a dire
la percezione delle tonalita diverse di sicurezza, calore, serenita, problematicita che
fanno da sfondo, determinandociima di conunita. La realzzazione di un clima
accogliente si basa suprodurre ritmi quotidiani, con operatori capaci di consentire
processi di costruzione, identificazione e condivisione della realta quotidiana, sulla
base di una progettualita signditva e stimolante.E' prioritaria la cura
dell'ambiente perché diventi significativo da un punto di vista affettivo (la
possibilita di identificare e realizzarespazi personali e collettivie fonte di
apprendimento (acquisizione di livelli di autonomia personale, di regole dpaan
banalizzando la quotidianita, ma vakzandone ogni aspettdJn approccio che
coglie le individualita, le esigenze, i desideri, i problemi e consente di individuare

gli obiettivi educativi e di tutela di ogni residente in modo calibrato ed efficae.



La struttura viene ad essefes poaeducaivoo , Al aboratori oo, C
ruoli diversi, sviluppare abilita pratiche, accrescere, modificare e/o sperimentare
modalitaredz i o nsan®i. 0

La comunita diventa casaattraverso il linguaggio delle qiole cose e della
guotidianita eattraversda garanzia di spazi personali e di privacy.

Il servizo diresidenziata i @rgio Boriolo i Villa Luisad condivide con la comunita
fll Laghettoi Villa Luisaod gli spazidi aggregazione | 6 or g a n iemsanalezei 0 n €
le proposte educative nel rispetlegli standard regionali

Il servizio ha comeobiettivi:

9 favorire il benessere psicofisico dei residentattraverso progetti educativi che
tengano conto delle diversita individuali;

1 sviluppare e sostenerel 6 a ut o n o mi ,antegaecone Qossidditper la
persona di essere e di sentirsi soggetto attivo di pensiero e di azione, promovendo
le capacita residue, portando alla luce le potenzialita esistenti e garantendo la
massi ma espr es sniemd d tina gestiene comunitaea, dellavit! 6
guotidiana improntata sul modello familiare;

1 attivare iniziative volte afavorire lo scambio relazionale, la capacita di

adattamento, la flessibilita comportamentale i ndi viduando al
programmaz one, opportune aree dointervent
1 promuovere | O i iane suy) terataio dei residenti, diventando essa stessa

una risorsaservizio per il territorio
f document ar e ,Iindangena ehe essanppssa farsi patrimonio collettivo
ed acquisisca un cdtere di trasferibilita e comunicabilita




ENTE GESTORE

L'Ente gestore e la Fondazione Orizzonti Sereniche, proprietaria della
struttura, ha conseguito l'autorizzazione al funzionamento dalla Provincia di
Milano con disposizionen® 2062000 del 21/07/Q00.

La Fondazione Orizzonti Sererii Fonos Onlus & unaOrganizzazione Non
Lucrativa di Utilita Sociale st ata costituita nefld 6an
Nostra Famiglia, | 6 As s itGenitari zleé learMNestra Famiglieed il iGruppo

Amici di don Lugi Monzad per rispondere ai molteplici e thfenti bisogni della
persona adulta con disabilita e della sua famiglia.

Fornisce consulenzper la definizione di un progetto esistenzialda persona adulta

con disabilita e/o alla sua famiglia e offrenge di residenzialita sul territorio
naziorale. Attualmente questi servizi sono resi7inCase Fonos distribuiti nelle
Regioni della Lombardia, Veneto, Liguria e Puglia

In rispetto alla propa mission e filosofia la Fondazione declina il proprio opera

all 61 nt er mservaheégpartielaea attanzonece rilevanza a:
T porr e | doasvilappadeldensssere globale della persomdtraverso
undazione educativa integrata ed in

propriastoriaoccupan r uol o centr al eoeducatipoet t o

9 favorire una rispostaducativa differenziataai bisogni eterogenei espressi dai
soggetti sulla base di upagogrammazione mirata e individuale

1 permettere ilmantenimento e lo sviluppo delle capatd residue della
persona con disabilita;

1 organizzare le proposte educative e i servizi assistenziali e alberghierma
integrata tra le due comunitg

1 mantenere la flessibilita organizzativa del servizio e la ist@grazione
all 6i nt er n erritorialé poiehé ta ecanlinitéion puo esserle 6 uni c o
ambito di vita della persona con disabilita



SEDE DELLA COMUNI TA6 E CONTATTI

Comunit”™ Al Il oggiioviidlGiao rLguiios
via Rosnigo n°10 Villa Raverio di Besana Brianza
(MB)

Telefondfax: 0362/802047
E-mail: villaluisa@fonos.org

Responsabile del Servizio
Dott.sa Sara Vigano
Mobile: +39 366 70 1024




RICETTIV | T AJIPOLOGIA DI UTENZA

Ricettivita

LaComunit”™ All oggi & VIAIGI a rfighoiana drer residdnza
perun nucleo massimo di 13 persoran disabilita adultelO posti permanenti + 3
posti di pronto intervento.

Esauriti i posti disponibili si procede alla compilazione di una lista di attesa.

| 3 posti di pronto intervento sono da considerarsiservati ad inserimenti di
breve durata e atuati in casi in cui:

1 venga a mancareanche solo temporaneamenited abi t ual e f ont e
(ricovero o malattia del familra che si occupa della persona);

1 si programmingoeriodi di sollievo per permettere alla fanlig di alleggerirsi
dai compitiassistenziaji

1 si programmingrogetti di avvicinamento alla residenzialita

Apertura Servizio: la comunita e aperte 365 giorni I'anno per 24 ore al giorno.

Tipologia di utenza

La comunita alloggio accoglipersone condisabilita la cui fragilita non sia
ricompresa tra quelle previste dal sistema socisanitario.

Qualora la persona residenttovesse presemt&a un aggravamento fisico e/o
psicologicoche pregiudidi la capacita della comunita di soddisfar bisognie che

ne impedisca laserena conviveza con il gruppo, il responsabile provvede ad
informare con relazione scritta il servizio inviante e la famjglidine diindividuare
una soluzione alternativa adeguata.



PROGETTI EDUCATIVI

Léanal i si dedlé poténkidita dirogni ospited il punto di partenza
fondamentalep e r giungere ad wuna accurata e |
educativg per promuovere e consolidare il raggiungimento delle autonomie del e nel
Vi vere quot i dieazadivita giddneaturata ie alcbnbestisdggke aspiti
forniscono elementi importanti per latesura di un progetto partecipato e
condivisoche abbia caratteristiche di trasparenza e coerenza.

Per ogni residente e elaboratio Progetto Educativo Individualizzato da svolgersi

per I+ O0i cbe s o daailsl évidenzimoo gli obiettivi che si intendono
perseguire e gli interventi che si intendono attivare.

| progetto educat i vGartella Indimiduge apdrta durartel 6 i r
il periodo di inserimento e aggiornatala quotidianita.

LE ATTI VI TAOG

Le attivita vengono svolte dagli operatori di Villa Luisa e/o esperti di laboratorio in
possesso dei requisiti previsti dalla normativa di riferimento.

La programmazione delle attivita € anmale e riguarda sia le attivittomplessive, i
laboratori e le uscite socializzanti, sia le proposte individuali legate ai bisogni di ogni
singolo residente.

Attualmentda proposta si articola sulle seguenti attivita

ativitar i v o lautomoma Ipdrsénalee allacura del sé
attivita di rafforzamento eonsolidamento delle abilita cognitive
attivita di socializzazionenterne ed esterne a Villa Luisa
tirocini socializzantj

attivita ludiche, sportivee ditempo libero;

uscitesul territoria

=4 =2 =4 4 A =2

Le dtivita educative, formative, diaboratorio e di integrazione sodmvorativa
possono essere effettuate, oltre che nei locali della struttura Villa Luisa, presso ogni
altra struttura, servizio e contestignificativo del territorio.

Le attivita sono sggette a verifica periodica.



STRUTTURAZIONE DELLA GIORNATA

Ore 7,30 Sveglia e igiene personale
Ore 9,15 Colazione

Ore 10,30/12,00 Laboratori e Attivita
Ore 12,30 Pranzo

Ore 13,30/14,15 Tempo Relax

Ore 14,30/16,00 Laboratori e Attivita
Ore 16,15 Merenda

Ore 17,00/19,00 Igiene pesonaléTempoLibero
Ore 19,30 Cena

Ore 21,30/23,00 TempoRelax

Apertura Servizio: La comunita e aperte 365 giorni I'anno per 24 ore al giorno.




RAPPORTI CON LE FAMIGLIE

Per gli ospiti della comunita che hanno amcona famiglia o parenti vivergi pone
il tema delmantenimento delle relazioni preesistentiin quanto € di fondamentale
importanzda collaborazione eil confronto con il nucleo di origine

La conoscenza degli ospiti e delle loro famiglie consentelalborare adeguate
modalita di mpporto con le famiglie stessienendo conto della particolarita di
ciascuna situazione e facendo attenzione alla continuita educativa con il passato.

Per garanti | Geffettiva partecipaziondei familiarialla vita dellacomunita sonatati
attualmentendividuati i seguenti strumenti:

9 colloqui con la Responsabile del Serviziosi effettua di normalmenoun
col | oqui dave favbriscdaaconoscenzal confrontoe la condivisione
delle attivita edelle proposte piaificate. Questo momentgonsentanoltre di
fornire informazioni, chiarimenti e sostegno rispettb esigenzespecifiche
rispetto albenessere del proprio figleno familiare

1 assemblea dei genitoffamiliari : viene convocata dal responsabile lalel
Comuntd, o su domanda motivata da fgadei genitorfamiliari stessi, almeno
una vol t &0 aaslslebdnabnl neoca./fandli@ri vierge dnfiormata sugli
indirizzi e le attivita del servizio sui quali esprime il proprio parere

1 partecipazione a momenti di sodlizzazione durante onbdann
organizzatimomenti di incontro e socializzazione tra le famiglieesidentie
gli operator)

9 questionari di soddisfazione e schede reclamo

1 spazi di incontro e di relazione: previo accordo con la responsabile vi € la
possibilita di trascorrere detmpo con il proprio figlio/a o familiare presso la
struttura.

Per quanto riguarda | 6accompagnament o
é richiesta la piena collaborazione della famiglia.

Alla famiglia viene caosegnato del materiale informati aggiornato quale: brochure

del servizio, documento Principi e Regolesegolamento interno e sanitario,
informazioni sulla vita déh Comunita
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RAPPORTI CON IL TERRITORIO

La possibilita di uscire dal contestooperati fist r ut t ur ameltessutpe r i
sociale € una esperienza gratificante e formativa per i residenti, ed € il momento in
cui si  pi% vicini al confine con | a T

Conoscere nuove persone e nuovi ambi ti
tutti o presidemddi mmanifestare i propri bisogni e desideri, sviluppare

le potenzialita, riconoscere i propri limiti, reggendo le eventuali frustrazioni che si
possono incontrare in un ambito cosi stimolante qual € il territorio.

Rientrano m questa categoria tutti quei menti che non fanno strettamente parte
della programmazione annuale delle attivita, ma che la integrano completandola. Si
tratta di momenti legati alla gestione quotidiana del centro (fare la spesa,
commission etc) o a manenti di relax (prendere il geta o la bibita al bar, la
passeggiata in cédf etc) che permettono agli utenti di instaurare e mantenere
relazioni costanti con i vicini del servizio.

Vengono altresi promossmomenti di interscambio ed integrazioneattraverso:

tirocini socializzanti a cui partecipano alcuni deesident)

collaborazione convolontari;

collaborazione con Iscuole

collaborazione con gbratori;

apertura allaomunita localedi tutte le iniziativepromosse

organizzazione deventi emanifestazioni

collaborazionecon Associazioni(tra cui, ad esempidzruppo Alpini di Villa
Raverio, Polisportiva besaneseter Club di CalpLiberi Svincoli, Oratorid

=2 =4 4 4 =5 4 4




RAPPORTI CON LE ISTITUZIONI

Il n undott i c alalondaziores onpegra d mantenere iaformati e a
ricercare nuove forme di collaborazione con glientiinviantt 6 ut. ent e

Vengono previsti incontrper i odi ci , a |l me nper lavidefmizion® | t a
del progetto di vita del singolo. Particolare attenzione viene riatiéadimensione

dei controlli saitari sui singoli per cui si richiede un coinvolgimento dei servizi
sociali, oltre che della famiglia dove esiste.
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